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Permis C & CE

Le formateur accompagne le conducteur pendant la
tournée prévue afin de ne pas pénaliser I’entreprise.
Les données du calculateur du véhicule sont
collectées et analysées par le formateur a travers
notre outil informatique afin d’établir un plan d’action
sur les éventuelles améliorations a apporter.

@ Economie de carburant @ Ecologie
@ Moins de sinistralité @ Sécurité
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(/) Les obiectits te la formation

Acquérir la maitrise des techniques de conduite qui optimisent I'efficacité
énergétique et minimisent l'usure des véhicules, tout en renforgant la sécurité
routiére. Développer des compétences en conduite défensive et anticipative
dans un souci de sécurité.

@ PUBLIC CONCERNE

Tout conducteur titulaire d'un permis de catégorie C ou CE

(/) PaEaeauis

Permis de conduire, CQC et carte chronotachygraphe en cours de validité.

Q OUTILS ET MOYENS

e PowerPoint.
e Véhicule habituel du conducteur.
e Formateur qualifié

@ MODALITE D'RCCES A LA FORMATION

Sauf cas particulier, le délai d’accés moyen a la formation est en générale= d’un
mois aprés le retour validé du devis et de la convention de formation.

@ MODALITE DE LA FORMATION

En présentiel sur site du client

@ METHODE D'EVALURTION DES ACQUIS

Les évaluations des acquis théoriques et pratiques sont réalisées en fin de
formation sur la base de QCM et d'exercices en situation de travail.

(/) vaLiDATION

Attestation de suivi de formation

O SITURTION DE HANDICAP

Dans certain cas des adaptations pourront étre mise en place merci de nous
consulter en amont par mail a I’adresse suivante : contact@gsformation.fr

/) DUREE

Adaptable selon besoin du client avec au minimum 1 journée (7 heures)

&) TaRIF

Nous consulter
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Identitier les objectits de la formation

Contrble des prérequis (Permis, CQC, Carte Chronotachygraphe...)
Présentation de la journée par le formateur
Attentes du candidat

L’évaluation de la conduite habituelle

Le conducteur effectue un parcours de tournée ou de mission réel durant lequel
le formateur va évaluer ses compeétences en conduite : le regard et |'utilisation
des rétroviseurs, le placement du véhicule sur la chaussée, la vitesse de
circulation, le comportement et la prise en compte des autres usagers, la
communication avec eux, les distances de sécurité, le franchissement des
intersections, les ronds-points, le respect de la signalisation, I'exécution de
manceuvres.

L’apport pédagogique

Le formateur fait un point sur la conduite passée et conseille le conducteur sur
les mesures a prendre : connaissance du risque routier, origine des accidents,
notion d'évitabilité, rappel des régles essentielles

La mise en application

Le conducteur applique les conseils du formateur durant la poursuite de sa
mission, visant a intégrer les bonnes pratiques et a s'adapter aux nouvelles
situations. Cela démontre sa capacité a évoluer et a améliorer continuellement
ses compeétences.

L’évaluation et I'audit des performances

Le formateur évalue la conduite, compléete son audit et communique oralement
les résultats au conducteur, identifiant les aspects a améliorer. Un rapport
détaillé est ensuite remis a I'employeur, assurant une transparence et un suivi
efficace de la formation.

Le hilan et Ia synthése de la journée

Bilan et synthéese de la journée dans le cadre d’un échange entre le formateur et
le candidat.
Evaluation de satisfaction de la formation.
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